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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

Determinazione Presidenziale n° {, T del 0% . 98- Wi t

OGGETTOQ: assegnazione di un isiruttore direttivo responsabile di Unitd Operativa all’Ufficio
dirigenziale “Innovazione e gestione risorse umane”.

IL PRESIDENTE

Vista la Deliberazione n. 160/G del 28 maggio 2012 modificativa della Deliberazione della Giunta
provinciale n. 104 del 17 aprile 2012;

Vista la nota prot. n. 329 del |3 giugno 2012, con la quale il Dirigente dell’Ufficio *Innovazione e gestione
risorse umane”, in attuazione delle Dcliberazioni sopra richiamate, ha proposto la nomina dei responsabili
delle Unita operative afferenti il medesimo Ufficio;

Dato atto che con propria Determinazione n. 54 del 20 giugno 2012 il sottoscritto Presidente, in relazione
alla nota del Dirigente dell’Ufficio sopra richiamato, ed in adesione alle proposte cosi come dal medesimo
formulate, ha provveduto alla nomina del responsabili deile [/nitd operative Complesse e delle Unita
operative afferenti I"Ufficio di che trattasi;

Dato atto che le proposte formulate dal Dirigente escludevano, per carenza di dipendenti di categoria“D” in
servizio presso quell’Ufficio, la nomina del responsabile dell’Unitd operativa “Controllo di gestione,
procedure e semplificazioni”

Considerato che, per quanto sopra, accorre procedere alla assegnazione al predetto Ufticio dirigenziale di n.
1 istruttore direttivo - categoria “D” — perché sia ad esso conferila le responsabilitd dell’Unita operativa in
atto vacante;

Ritenuto di individuare nella dipendente S.ra LO PRESTI Concetta V' Istruttore direttivo al quale puo essere
assegnata la responsabilita dell’Unita operativa “Controllo di gestione, procedure e semplificazioni”

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione depli Uffici e dei Servizi del’ Tnte;

Visto lo Statuto Provinciale;

DETERMINA

Prendere atto di quanto espresso in premessa che qui si deve intendere integralmente riportato;

Dare atto che presso I'Ufficio dirigenziale “Innovazione e gestione risorse umane” ¢é in atto carente del
responsabile dcll"Unita operativa “Controllo di gestione, procedure e semplificazioni™;

Nominare, come preventivamente concordato con il Dirigente dell’Ufficio, quale responsabile della predetta
Unita operativa, [’istruttore direttivo S.ra LO PRESTI Concetta;




Dare mandato al Dirigente dell’Ufficio “Innovazione e gestione risorse umane” di provvedere alla formale
emanazione dell’atto di trasferimento del predetto istruttore direttivo dallattuale, al nuovo Ufficio
dirigenziale di appartenenza

Trasmettere la presente Determinazione:

al Sig. Dirigente dell’Ufficio “Innovazione ¢ gestione risorse umane”

alla dipendentc interessata;

ai Sigg. Assessori ;

al Sig. Segretario Generale:

al Sig. Presidente del Nucleo di Valutazione.
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